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Resumen:  
 
La falta de relevo, la masculinización y el envejecimiento del sector agrario son retos 
apremiantes que están fuertemente vinculados a la dinámica de la despoblación rural. En 
España, el 45,6% de los pequeños municipios rurales - donde el sector agrario tiene aún 
relevancia - pierde población, y por cada jefe de explotación agraria con menos de 45 años hay 
tres mayores de 65 años, siendo sólo uno de cada cuatro jefes de explotación una mujer (INE 
2020 y 2021). El sector agrario es cada vez menos atractivo para las personas jóvenes, 
principalmente por aspectos económicos pero también por la falta de servicios y atractivo de los 
territorios donde tiene lugar esta actividad, y por la dificultad para conciliar vida laboral y 
personal (Coopmans et al. 2021). También juega un papel importante la deslocalización de la 
producción de alimentos y la globalización de las cadenas de valor, fuerzas importantes 
vinculadas a la desagrarización (Camarero 2017). La desagrarización, que no es un fenómeno 
reciente ni mucho menos, está íntimamente relacionada con la despoblación aunque no 
necesariamente de una manera determinista. Por tanto, en teoría, por un lado, la revitalización 
rural por medio de la repoblación y la mejora de los servicios, acompañada de una 
relocalización de la producción, podría hacer más atractiva la instalación agraria en territorios 
despoblados, y, por otro, la atracción de jóvenes al sector agrario podría contribuir al 
asentamiento de familias en esos mismos territorios (Murtagh et al. 2023). En efecto, en la 
última década, varios enfoques institucionales y teóricos se han construido sobre la idea de que 
el relevo generacional agrario ayudaría a revertir las tendencias de masculinización, 
envejecimiento y vaciamiento de los territorios rurales, favoreciendo la incorporación de más 
(mujeres) jóvenes al sector agrario que contribuyan a repoblar la España rural (Díez-Gutiérrez y 
Rodríguez-Rejas, 2021). Pero esta idea no está basada en los datos comparados de evolución del 
sector agrario y de la población residente en zonas despobladas. De hecho, pocos estudios han 
preguntado de forma sistemática a las personas jóvenes agrarias qué tipo de modelo familiar 
quieren tener y dónde desean vivir.  
 
Dando respuesta a esta necesidad, en esta presentación revelaremos los resultados preliminares 
de una investigación que se realizó entre mayo de 2024 y junio de 2025 con alumnado y ex-
alumnado de centros de formación profesional agraria en territorios en riesgo de despoblación. 
Nuestro estudio partió de la evaluación de las expectativas de futuro del alumnado que 
actualmente cursa un módulo de grado medio o superior de la rama agraria en los centros de 
formación CIFP Viñalta (Palencia), CFMR Moraleja (Cáceres), CPIFP San Blas (Teruel), y IES 
Felipe Solís de Cabra (Córdoba). Este mismo alumnado, luego participó en la co-creación de un 
cuestionario que se enviaría por correo electrónico y redes sociales a antiguo alumnado de su 
mismo centro. En esa co-creación se le pidió al alumnado que pensase en preguntas interesantes 
que les gustaría saber sobre su futuro. Además, se les pidió que realizasen una o dos entrevistas 
en profundidad a personas jóvenes que ya se hubiesen incorporado, preguntando también por la 
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facilidad de instalarse a vivir en el municipio de su explotación agraria. Con esas entrevistas, se 
realizó un juego de rol guiado por una actriz donde el alumnado discutía poniéndose en el lugar 
de la persona entrevistada. En la última fase, que aún está en marcha, el alumnado y el personal 
de los centros están ayudando a distribuir el cuestionario online entre antiguo alumnado, 
consiguiendo 80 respuestas hasta la fecha, con intención de hacer una segunda ronda de 
encuesta telefónica en los próximos meses para llegar al objetivo de 400 respuestas. 
 
El análisis de estos datos revela, por una parte, la diferencia entre alumnado de procedencia 
rural y urbana en lo que respecta a la instalación agraria soñada (datos del alumnado) y real 
(datos de ex-alumnado). Analizando las respuestas a las preguntas del cuestionario a ex-
alumnado sobre la experiencia en el sector agrario y la residencia de infancia y juventud, 
podemos ver que, dentro de las personas que se dedican o se han dedicado al sector agrario, un 
55,5% viene de un municipio rural frente a un 41,7% de un municipio urbano (2,8% sin 
especificar). Por otro lado, nuestros datos revelan la intención del alumnado rural de volver a 
instalarse en su pueblo de origen, en muchos casos municipios rurales muy pequeños y 
escasamente poblados, acompañada de una tendencia moderada y sesgada por sector productivo 
a que ese sueño se cumpla. En efecto, los resultados preliminares de la encuesta revelan que 
sólo un 41,6% de encuestados (ex-alumnos de FP agraria) trabajan en una explotación agraria 
ubicada en el mismo municipio en el que residen, con una sesgo importante hacia explotaciones 
agrícolas (66,7% frente a 6,7% de explotaciones ganaderas). Finalmente en el juego de rol con 
alumnado actual surgieron una serie de factores muy relevantes para el relevo agrario que se 
entrelazan con el reto de la despoblación, como son la necesidad de mejora de servicios que 
ayuden a la conciliación familiar o las dificultades que tienen a la hora de acceder a la 
administración o a servicios relacionados con la actividad agraria. 
 
Estos datos presentan una situación compleja y contradictoria en algunos casos, y esperamos 
que su análisis en profundidad pueda ayudar a desgranar cuánto hay de mito en torno a la 
repoblación rural mediante relevo generacional agrario y fomentar una discusión basada en 
datos sobre cuál es la realidad de este relevo en territorios despoblados donde este tipo de 
investigación aún es minoritaria. 
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